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Aan het College van Burgemeester en Wethouders 
van de gemeente Midden-Delfland 
Postbus 1 
2636 ZG Schipluiden 
 
   Midden-Delfland, 9 januari  2015 
 
 
Ons kenmerk : A007_08-01-2015  
Uw kenmerk : 2014-37460 / 14Z.007595 
Onderwerp : gevraagd advies concept Uitgangspuntennota Participatiewet  

 

Geacht College, 

 

Naar aanleiding van uw brief dd. 9 december 2014, waarin u de concept Uitgangspuntennota 
Participatiewet aan de Adviesraad Sociaal Domein voorlegt voor het geven van een advies, is 
de Adviesraad Sociaal Domein tot de hieronder vermelde bevindingen en adviezen gekomen.  
 

Algemeen 
 
Met belangstelling heeft de Adviesraad Sociaal Domein kennis genomen van de concept nota, 
waarin u uw beleid met betrekking tot de Participatiewet op korte en langere termijn uiteen zet 
mede als basis voor de nog in het jaar 2015 vast te stellen verordeningen waaronder de re-
integratieverordening.  
De Adviesraad Sociaal Domein spreekt zijn waardering uit voor de speciale 
toelichtingsbijeenkomst betreffende deze concept nota aan een grote delegatie vanuit de 
Adviesraad. 
 
Beleidsregels 
 
Bij verschillende nog op te stellen concept verordeningen wordt in de concept nota 
aangegeven, dat het College de mogelijkheid zal hebben om beleidsregels vast te stellen 
zoals voor de individuele inkomens- en studietoeslag, de tegenprestatie en de 
kostendelersnorm(ex WWB). 
 
Advies:                                                                                                                                        

De Adviesraad Sociaal Domein geeft uw College het dringende advies de Adviesraad hierover 
tijdig aan de voorkant advies te vragen. 
 
 
Hoofdstukgewijs 
 
Hieronder volgen voor enkele hoofdstukken van de concept Uitgangspuntennota kort 
geformuleerde adviezen: 
 
Hoofdstuk 3: 
De Adviesraad onderschrijft de voordelen van de regionale samenwerking in H5 verband, 
maar acht het van belang om ook buiten deze regio oog te hebben voor re-
integratiemogelijkheden voor een belanghebbende. Dit is bijvoorbeeld van belang voor 
belanghebbenden die in Maasland wonen en een mogelijkheid hebben om in de 
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Waterwegstedenrij te re-integreren. In het kader van de huidige Metropoolregio kan dit wellicht 
in eerste instantie op uitwisselingsbasis plaatsvinden.  
 
Advies:  
De Adviesraad Sociaal Domein adviseert uw College de mogelijkheid van re-integratie buiten 
de H5-regio positief tegemoet te treden.  
 
De Adviesraad onderschrijft het streven in regionaal verband naar een vergroting van de 
efficiency van de SW-bedrijven, maar vraagt zich af, of dit in de vorm van een verregaande 
specialisatie van werksoorten en diensten moet zijn. Zo kunnen WSW-ers bij Werkse! 
bijvoorbeeld hun baan verliezen, indien een bepaalde werksoort voortaan of uitsluitend bij 
Patijnenburg wordt uitgevoerd. Blijven zij wel in dienst, dan moeten zij veel verder reizen. 
 
Advies: 
De Adviesraad Sociaal Domein adviseert uw College in geval van een voorgenomen 
specialisatie ter verbetering van de efficiency van een SW-bedrijf een goede afweging te 
maken tussen het welbevinden van de betrokken WSW-ers en het efficiency-effect van het 
SW-bedrijf. 
  
Hoofdstuk 5: 
Al in het advies over het 3D Beleidsplan heeft de Adviesraad uw College geadviseerd in het 
kader van het Sociaal Akkoord een voorbeeldfunctie te vervullen in het beschikbaar stellen 
van een garantiebaan in de eigen organisatie. 
 
Advies:  
De Adviesraad herhaalt zijn advies aan uw College om in de loop van 2015 al één 
garantiebaan in de eigen organisatie beschikbaar en vervuld te hebben.  
 
In de concept nota geeft u op bladzijde 15 aan, dat belanghebbenden, die in aanmerking 
kunnen komen voor garantiebanen of beschut werk, niet op een wachtlijst worden geplaatst, 
niet “op voorraad worden gelabeld” en pas geïndiceerd worden, indien er daadwerkelijk zicht 
is op een plaatsing. Onduidelijk is nu, wat er in de praktijk met deze belanghebbenden in de 
tussentijd gebeurt. Hoe blijft deze doelgroep in het kader van re-integratie in beeld? Dient de 
gemeente over deze belanghebbenden niet terug te koppelen naar de rijksoverheid in de 
jaarlijkse rapportage? 
 
Advies: 
De Adviesraad Sociaal Domein adviseert uw College dringend nader te aan te geven, hoe de 
hierboven bedoelde belanghebbenden voor re-integratie in beeld blijven en tevens te bepalen, 
welke alternatieven aan deze belanghebbenden in de tussentijd geboden kunnen worden. 
 
Hoofdstuk 6: 
 
Alhoewel voor de inzet van beschut werk een wat langere voorbereidingstijd nodig blijkt te zijn, 
vraagt de Adviesraad zich af, welke inspanning het College voornemens is te verrichten voor 
belanghebbenden met de laagste loonwaarde (minder dan 40 % van WML). 
 
Advies: 
De Adviesraad Sociaal Domein adviseert uw College om aan te geven, welke alternatieven,  
zoals bijvoorbeeld arbeidsmatige dagbesteding en in welke mate, er al op korte termijn 
kunnen worden ingezet ten behoeve van  belanghebbenden met de laagste loonwaarde(<40% 
WML). 
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Hoofdstuk 8: 
Bij de afbouw WSW blijken er in de gemeente Midden-Delfland per 1 januari 2015 naast de 
medewerkers in vaste dienst 2 belanghebbenden te zijn met een tijdelijke aanstelling bij 
Werkse! en drie belanghebbenden, die nog op de wachtlijst staan. Deze belanghebbenden 
verdienen uw speciale aandacht. Onduidelijk is vooral, wat er met deze 3 laatste 
belanghebbenden gaat gebeuren. 
 
Advies: 
De Adviesraad Sociaal Domein adviseert uw College enerzijds te bevorderen, dat aan de twee 
belanghebbenden met een tijdelijke aanstelling een vast contract bij Werkse! wordt 
aangeboden en anderzijds aan te geven, welke alternatieven - bijvoorbeeld in de zin van 
arbeidsmatige dagbesteding - aan de overige 3 belanghebbenden kan worden aangeboden.  
 

Hoofdstuk 9 

De Adviesraad constateert, dat de Collectieve Aanvullende Verzekering voor 

belanghebbenden met individuele bijzondere bijstand blijft bestaan. 

De Adviesraad vraagt zich mede in het kader van de veranderde zorgverzekering af, onder 

welke voorwaarden een belanghebbende in het kader van de Participatiewet voor een 

dergelijke verzekering in aanmerking komt. 

 

Advies: 

De Adviesraad Sociaal Domein adviseert uw College te expliciteren onder welke voorwaarden 

een belanghebbende na 1 januari 2015 in aanmerking komt voor een Collectieve Aanvullende 

Verzekering. 

 

Hoofdstuk 10 

Onder het kopje Resterend participatiebudget uit voorgaande jaren is vermeld, dat vanaf 2015 

al het resterend participatiebudget meegenomen mag worden naar het volgend jaar. Tot 2015 

was dit slechts een kwart. 

 

Advies: 

De Adviesraad Sociaal Domein adviseert uw College een zodanige inspanning te leveren, dat 

van het participatiebudget slechts jaarlijks maximaal 25 % behoeft te worden meegenomen 

naar het volgend jaar. 

 

De Adviesraad Sociaal Domein ziet uw reactie met belangstelling tegemoet. 

 

Met vriendelijke groet, 

namens de Adviesraad Sociaal Domein 

 

 

C.J.Harteveld 

Voorzitter                                                                              

 

     


